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1. Maltiplos Vinculos eSocial

A Emenda Constitucional n° 103/2019 alterou a sistematica de calculo do desconto do
segurado, passando a aplicar, a partir de mar¢o/2020, a tabela progressiva. Para a correta
apuracao do desconto do segurado, nos casos de multiplos vinculos, é necessario conhecer a
remuneracdo do trabalhador em todos os seus empregadores e a ordem em que cada um deles

apurou o respectivo desconto utilizando a tabela progressiva.

Nos periodos de apuracdo até fevereiro/2020, aplica-se a orientacao da cartilha 2.0.

1.1. Indicador de Desconto

Para possibilitar a aplicacdo do(s) percentual(is) da(s) aliquota(s) correta(s), ou seja, do
percentual pertinente a cada faixa na qual o segurado se enquadrar, considerando a totalidade
da remuneracdo recebida pelo segurado na competéncia, em todas as fontes pagadoras,
respeitando o limite maximo do salario de contribuicdo, o grupo de informacdo de multiplos
vinculos deve ser preenchido com a ordenacao dos empregadores que efetuam ou vao efetuar

o desconto do trabalhador antes do declarante.

Os empregadores devem informar o indicador de desconto das remuneracoes das
empresas que antecedem a sua ordem para que o sistema possa aplicar as aliquotas nas faixas

seguintes aquelas que ja foram tributadas.

1 O declarante aplica a aliquota de desconto do segurado sobre a remuneracao
por ele informada (o percentual da aliquota serd obtido considerando a
remuneracao total do trabalhador).

2 O declarante aplica a aliquota de desconto do segurado sobre a diferenca entre
o limite maximo do saldrio de contribuicdo e a remuneracdo de outra(s)
empresa(s) para as quais o trabalhador informou que houve o desconto.

3 O declarante nao realiza desconto do segurado, uma vez que houve desconto
sobre o limite maximo de salario de contribuicdo em outra(s) empresa(s).

Nesse caso o sistema nado ird calcular nenhum valor ja que considera que o total
ja Foi descontado pelas demais empresas.
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Exemplo 1: Trabalhador com vinculo em 3 empresas — Remuneracao total ndo atinge o

teto.
A 101 RS 2.000,00 1°
B 101 RS$ 1.500,00 2°
C 101 RS 1.000,00 3°

No exemplo acima o empregador A é o primeiro a descontar. Quando a informacao for
do primeiro empregador ndo é necessario informar o indicador. Se informado, utilizar o
indicador 1.

A tributacdo sera:

e 1°Faixa: RS 1.045,00x 7,5% = RS 78,37
e 2°Faixa: RS 2.000,00 - 1.045,00 = R$ 955,00 x 9% = RS 85,95
e Contribuicdo descontada: R$ 78,37 + RS 85,95 = R$ 164,32.

No exemplo do empregador B (segundo a descontar) sera necessario informar apenas
o empregador ordenado antes dele, no caso o empregador A (R$ 2.000,00) com o indicador 2.

A tributacdo sera:

e 2°Faixa: R$ 2.089,60 - R$ 2.000,00 = R$ 89,60 x 9% = RS 8,06 e

e 3°Faixa: R$ 3.134,40-2.089,60 = 1.044,80 x 12% =R$ 125,37 e

e 4°Faixa: R$ 1500,00 - 89,60 - 1044,80 = 365,60 x 14% = 51,18

e Contribuicdo descontada: RS 8,06 + R$ 125,37 + R$ 51,18 = R$ 184,61.

No exemplo do empregador C (terceiro a descontar) serd necessario informar os
empregadores ordenado antes dele, no caso o empregador A (R$ 2.000,00) e o Empregador B
(R$ 1500.00,00) com o indicador 2.

A tributacdo sera:

e Remuneracao: R$ 1.000,00

e Remuneracdo ja tributada em outras empresas: R$ 3.500,00 (12, 23, 32 e parte da
42 faixa ja tributada na categoria 101)

e 42 Faixa: R$ 1.000,00 x 14% = 140,00

e Contribuicdo descontada: 140,00 (categoria 101)



Exemplo 2: Trabalhador com vinculo em 2 empresas, sendo uma delas como
contribuinte individual.

101 R$ 2.000,00 1°
701 R$ 6000,00 2°

w| >

No exemplo acima o Empregador A é o primeiro a descontar. O primeiro empregador
ndo precisa informar os demais vinculos e o indicativo de movimento. Caso deseje informar
deve utilizar o indicativo 1.

A tributacao sera:

e 1°Faixa:RS$ 1.045,00x 7,5% = RS 78,37
e 2°Faixa: R$ 2.000,00 — 1.045,00 = R$ 955,00 x 9% = RS 85,95
e Contribuicdo descontada: RS 78,37 + RS 85,95 = RS 164,32.

No exemplo do empregador B (segundo a descontar) serd necessario informar apenas
o empregador ordenado antes dele, no caso o empregador A (R$ 2.000,00).

A tributacao sera:

e Remuneracao: 6.000,00

e Observar o limite maximo do salario de contribuicao para identificar a parcela da
remuneracao tributavel. Base: R$ 6.101,06 — R$ 2.000,00 = R$ 4.101,06

e Percentual Fixo: R$ 4.101,06 x 11% = R$ 451,11

e Contribuicdo descontada: R$ 451,11.

IMPORTANTE: De acordo com o manual do eSocial, caso o trabalhador prestar servico

para uma empresa em mais de uma categoria, a empresa deve primeiramente efetuar o
desconto na categoria de segurado empregado, e apos realizar o calculo nos demais vinculos.
Essa é uma observacdo de extrema importancia nos casos em que o total da remuneracao dos
vinculos ultrapassa o teto ja que para a correta apuracdo dos valores descontados os calculos
devem ser efetuados na ordem exigida pelo eSocial.

IMPORTANTE: De acordo com o manual do eSocial “O empregado deve definir a ordem
dos empregadores a fim de permitir a realizacdo do desconto da sua contribuicao
previdencidria corretamente”.



2. Configuragoes Necessarias FolhaWeb

Para o envio das informacdes do multiplo vinculo no registro S-1200 do eSocial, o

usudrio devera preencher as seguintes informacoes:

e Indicativo Calculo: conforme as op¢oes da tabela descrita no tépico 1.1.
e Informacodes sobre os demais vinculos.

O indicativo do célculo devera ser preenchido em: Cadastro -> Trabalhador -> Dados
Cadastrais. O usudrio devera localizar o trabalhador que possui multiplo vinculo, editar e

complementar a informacao do indicativo de calculo e desconto de INSS conforme a imagem.

# Dados Cadastrais D 2

o

Data Nascimento
Cidade Nascimento PR v | |Foz do Iguacu

Pais BRASIL

Nacionalidade BRASIL

Pai/Mie

Muttiplo Vinculo Multiplo Vinculo v 9 Cart.Unico

E> Indicativo Calculo

Além dessas informacdes o usuario deverad cadastrar as informacoes dos demais
empregadores em: Cadastro -> Trabalhador -> Dados Cadastrais -> Botdo EXd

configuracoes -> Opcdo + Mult. Vinculo.

Adicionar Multiplo Vinculo

S— o]+

Categoria ‘ v

Vir Remun ‘ ‘

Vir Remun 13 ‘ ‘




2.1. Recursos FolhaWeb

Com a intencdo de ajudar os usuarios, foram disponibilizados alguns recursos a serem

utilizados em determinadas situacoes.

2.2. Pesquisa Trabalhador Miltiplo Vinculo

Para identificar os trabalhadores cadastrados como multiplo vinculo no sistema

FolhaWeb acesse o menu: Pesquisa -> Pesquisa Trabalhador.

Pesquisa Trabalhador

Pesquisa Empresa trabalhador

Nome

CPF V| Somente Mltiplo Vinculo

Situacao ®) Todos () Ativos Desligados

Nome S| CPF Empresa

Nenhum registro encontrado

Mostrando 0 até 0 de 0 registros

Essa rotina pode ser utilizada para identificar os trabalhadores cadastrados com a
informacdao de multiplo vinculo. Apés identificar os trabalhadores o usudrio podera
complementar as informacdes necessdrias para o calculo do multiplo vinculo e envio das

informacoes ao eSocial.




2.3. Salario Contribuicao Variavel

Para facilitar o calculo do trabalhador que possui rendimento varidvel nos demais

vinculos, o usuario podera acessar o atalho no momento do calculo através do botdo Opc¢oes -

> Mult. Vinculo.

Multiplos Vinculos
o P
OPGOES
Tipo Vinculo | 1- Contribuicio serd descontada pela base do empreaador atual. v |

Médias
Férias

Data Limite 4 Empresa Categoria Base Base 13°
Tabela IRRF

3111212019 101 [200000 | 10,00 |
Tabela INSS

311272019 101 [200000 ] 10,00 |
Acumulados - -
Mult. Vinculo Mostrando de 1 até 2 de 2 registros




